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   Nouveau : Une page de jeux rien que pour vous ! 
Détendez-vous et stimulez vos méninges avec notre toute nouvelle rubrique jeux 
en page 16 ! 
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Chères lectrices, chers lecteurs, 

Après des années de parution mensuelle, Le FIL évolue et adopte un nouveau rythme : une revue trimestrielle. Ce 
changement ne diminue en rien la qualité de nos articles, bien au contraire ! Il nous permet de prendre le temps 
d’approfondir les sujets, de peaufiner nos enquêtes et de vous offrir un contenu toujours plus riche et pertinent. 
 
Produire un journal demande un investissement considérable : recherche, rédaction, mise en page… Un travail de 
passionnés, mené avec rigueur et engagement. Ce passage au trimestriel nous donne l’opportunité de mieux structurer 
notre démarche et de continuer à vous proposer une revue à la hauteur de vos attentes. 
 

En ce mois de mars, nous avons le plaisir de vous présenter un numéro riche en initiatives et en témoignages qui 

mettent en lumière la valeur fondamentale de SOLIDARITE au sein de l'APAJH Yvelines. À travers nos établissements et 

services, cette valeur se manifeste quotidiennement par des gestes simples mais significatifs, des actions collectives et 

des projets innovants.  

 

La solidarité est une réponse indispensable aux défis du secteur médicosocial. Elle se traduit par le partage des 

compétences, la mutualisation des moyens et une capacité d'adaptation qui permet d’assurer une prise en charge de 

qualité. Nos équipes éducatives, soignantes, administratives et bénévoles œuvrent ensemble pour accompagner, 

écouter et soutenir les personnes en situation de handicap. Chaque geste compte, qu'il s'agisse d'aider un camarade en 

difficulté, de partager un sourire ou de participer à des activités collectives, internes ou externes.  

 

Au Foyer Le Manoir, les résidents ont participé à une distribution de denrées alimentaires en faveur des plus démunis, 

en partenariat avec l’association « Illimitycoeur ». Cette action a renforcé leur confiance en eux et leur sens des 

responsabilités. Au CAJ Chanteloup-les-Vignes, la solidarité se vit au quotidien à travers des gestes simples et des 

moments de partage lors des activités et des repas.  

 

La solidarité ne se limite pas aux interactions entre professionnels et bénéficiaires. Elle s'étend également aux familles 

et aux proches aidants. À l'EME, des réunions régulières et des événements conviviaux permettent aux aidants de se 

retrouver, d'échanger et de se soutenir mutuellement. Ces moments de partage favorisent la création de liens et offrent 

un espace d'écoute bienveillante. 

L'engagement de l'APAJH-Yvelines vise à insuffler une dynamique durable de solidarité. Cela passe par le 

développement de projets innovants, la formation continue des professionnels et la valorisation du rôle des aidants et 

des familles. Ensemble, nous poursuivons cette mission avec conviction pour construire un avenir plus juste et inclusif 

pour tous. 

Parce qu'ensemble, nous sommes plus forts ! 
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  Siège  

La Solidarité, une des quatre valeurs de notre projet associatif 
par Gérard MICHON, Vice-Président Délégué  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Une Valeur Fondamentale au Cœur des Actions de 
l’APAJH-Yvelines 
Dans un monde où l’individualisme semble parfois 
prendre le dessus, la solidarité demeure une valeur 
essentielle, un moteur qui guide nos actions et renforce 
le lien social. Elle prend tout son sens au sein de 
l’APAJH-Yvelines en se traduisant par des gestes 
concrets, un accompagnement bienveillant et une 
volonté commune d’assurer au quotidien le bien-être 
des personnes en situation de handicap. 
 
Une solidarité au quotidien 
Chaque jour, dans nos 28 établissements et services, la 
solidarité s’incarne à travers les équipes éducatives, 
soignantes, administratives et bénévoles qui œuvrent 
ensemble pour accompagner, écouter et soutenir. Elle 
se manifeste dans les interactions entre 
administrateurs du Bureau, professionnels et 
bénéficiaires, mais aussi entre les résidents eux-
mêmes, qui développent des liens de fraternité et 
d’entraide. 
Le travail d’accompagnement repose sur une 
collaboration active où chaque acteur, qu’il soit 
soignant, éducateur ou accompagnant, contribue à la 
construction d’un environnement sécurisant et inclusif. 
Ce maillage humain et professionnel favorise 
l’épanouissement des personnes accompagnées, en 
leur offrant des perspectives d’autonomie et 
d’intégration sociale accrues. 
 

 

 

 

 

 
 

Une réponse collective aux défis 
Face aux nombreux défis du secteur médicosocial – 
manque de ressources, complexité administrative, 
adaptation aux besoins évolutifs des personnes – la 
solidarité est une réponse indispensable. Elle se traduit 
par le partage des compétences, la mutualisation des 
moyens et une capacité d’adaptation qui permet d’assurer 
une prise en charge de qualité. 
De plus, elle dépasse les murs de nos établissements pour 
s’étendre à nos partenaires, aux familles et à la société 
dans son ensemble. Sensibiliser le grand public, créer des 
réseaux d’entraide et mobiliser des initiatives solidaires 
sont autant d’actions qui renforcent l’inclusion et la 
reconnaissance des personnes en situation de handicap. 
 
Construire un avenir solidaire 
L’engagement de l’APAJH-Yvelines ne se limite pas à un 
accompagnement quotidien, il vise également à insuffler 
une dynamique durable de solidarité. Cela passe par le 
développement de projets innovants telles que la création 
des MECS qui nous associe aux actions de l’ASE, la 
formation continue des professionnels, mais aussi par la 
valorisation du rôle des aidants et des familles, véritables 
piliers du parcours de vie des personnes accompagnées. 
Ensemble, poursuivons cette mission avec conviction et 
engagement. La solidarité, valeur fondamentale de 
l’APAJH-Yvelines, n’est pas seulement un principe : c’est 
une force qui nous unit et nous permet de construire un 
avenir plus juste et inclusif pour tous. 
 
Parce qu’ensemble, nous sommes plus forts ! 
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  CAJ VIROFLAY  

La solidarité… 
par Nacim, Julien, Adeline, Kathy et Sylvain en atelier écriture 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 CAJ CHANTELOUP LES VIGNES  

Le moteur du vivre-ensemble 
par les personnes de l’atelier journal du CAJ et l’équipe éducative   

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

En écoutant avec attention les autres et leurs demandes.  
 
En aidant pour des gestes difficiles.  
 
En partageant des loisirs et des activités sans oublier personne.  
 
Par des gestes simples : un mot, un sourire, une poignée de main.  

 

 

 

 
 

Des gestes simples, un grand impact. Au Centre d’Accueil de Jour, la solidarité est une valeur essentielle qui se vit au 
quotidien. Elle se manifeste par de nombreux petits gestes du quotidien. Lors des activités, certaines personnes 
n’hésitent pas à aider leurs camarades en difficulté. Pendant les repas, il est courant de voir des personnes s’entraider 
pour installer chaises et couverts ou servir de l‘eau, du café ou du thé. Ces actions, qui peuvent sembler anodines, 
participent à renforcer les liens entre chacun et à favoriser un esprit d’entraide. 

Des moments forts de partage. Certains événements organisés au CAJ sont de véritables illustrations de la solidarité. 
Lors des fêtes ou des projets collectifs, tout le monde met la main à la pâte : préparation des décorations, mise en place 
des tables, participation aux animations… Chacun trouve sa place et contribue selon ses capacités, dans un esprit de 
coopération et de respect. 

Au CAJ, chacun, à sa manière, contribue à faire vivre la valeur de solidarité. Que ce soit en rendant service, en écoutant 
un camarade ou simplement en partageant un sourire, chaque geste compte. Continuons à cultiver cet esprit d’entraide 
et de bienveillance pour que notre CAJ reste un lieu où il fait bon vivre ensemble. 

Ensemble, continuons à être solidaires ! 
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  Foyer Le Manoir  

La solidarité en action : Le Foyer au service 

des plus démunis 
par Touria EL ATTAR, Monitrice éducatrice et Hafid ABJAOU, Éducateur spécialisé

"Seul, on va plus vite ; ensemble, on va plus loin." – citation 
provenant d’un proverbe. 

A la demande de certains résidents, le samedi 22 mars, le 
foyer Le Manoir d’Andrésy a, une nouvelle fois, illustré la 
puissance du lien social en participant à une action solidaire 
en faveur des plus démunis. En partenariat avec l’association 
« Illimitycoeur », des résidents du foyer, accompagnés de 
Touria EL ATTAR, ont pris part à une distribution de denrées 
alimentaires destinée aux personnes en situation de grande 
précarité. 

Un rendez-vous pour la solidarité. C’est à 16h, sur la 
commune de Conflans-Sainte-Honorine, que le groupe s’est 
réuni, prêt à donner de son temps et de son énergie pour 
venir en aide aux plus démunis. L’excitation et la motivation 
étaient palpables, chacun étant conscient de l’importance de 
cette mission. Après une rapide organisation avec les 
bénévoles de l’association « Illimitycoeur », les résidents 
ont été répartis sur différents postes : préparation des colis 
alimentaires, logistique et distribution sur le terrain. 

Une action collective porteuse de sens. Très vite, la 
distribution a commencé et les échanges ont pris une place 
centrale. Au-delà du simple don de nourriture, les 
participants ont pu partager des instants de dialogue et 
d’écoute avec les bénéficiaires. Ces moments, souvent 
marqués par l’émotion, ont renforcé la conviction que la 
solidarité est bien plus qu’un acte matériel : c’est une 
rencontre humaine, un lien qui se crée, même furtivement. 

"J’ai beaucoup apprécié ce moment et si c’était à refaire, 
j’irais sans hésiter", a confié Vincent GRATTAU, visiblement 
touché par l’expérience. 

 

Pour François WALLIN, l’émotion était tout aussi forte : 
"C’était super, on a aidé des gens..." Quelques mots simples, 
mais qui résument parfaitement l’impact de cette action sur 
les bénéficiaires comme sur les participants. Certains 
résidents, d’abord impressionnés par l’ampleur de la tâche, 
se sont rapidement sentis à l’aise et investis. Leur 
engagement spontané a transformé cette expérience en une 
véritable leçon de vie, renforçant leur propre confiance en 
eux et leur sens des responsabilités. 

Des résidents engagés et inspirants. Cette journée a 
également permis de mettre en lumière l’implication 
exemplaire de plusieurs résidents. Louisa ZAMA, Khalid 
MOUSSAWI, Vincent GRATTAU, François WALLIN et Sajjad 
AKBAR se sont distingués par leur engagement et leur 
bienveillance. Leur attention et leur écoute ont permis 
d’apporter un peu de réconfort et de dignité aux 
bénéficiaires de cette action. 

Un engagement à renouveler. Face à l’enthousiasme suscité 
par cette initiative, il ne fait aucun doute que d’autres actions 
de ce type verront le jour. Le foyer Le Manoir d’Andrésy 
entend poursuivre son engagement solidaire et renforcer ses 
liens avec des associations comme « Illimitycoeur ». 
L’objectif ? Inscrire cette dynamique dans la durée et faire de 
la solidarité une valeur au cœur du quotidien des résidents. 

Au-delà du simple geste, cette journée a été un puissant 
rappel que l’entraide et la générosité sont des forces qui 
nous élèvent tous. Comme l’a si bien dit Mère Teresa : "On 
ne peut pas aider tout le monde, mais tout le monde peut 
aider quelqu’un." 
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 SAVS  

 

 
par Amandine ANDRIEUX, Yasmine HERVEY et Emilie BOULET, Travailleuses sociales 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Solidarité au cœur de notre structure : la table solidaire  
 

Dans le cadre de ses actions visant à promouvoir la 
solidarité, le SAVS de Chanteloup-les-Vignes a installé 
une table solidaire où chacun peut déposer ou prendre 
un objet de seconde main. Cette table a été placée à 
l’accueil du service dans l’entrée. Le choix du lieu a été 
étudié de manière que l’ensemble des personnes qui 
entre ou qui sorte, puisse la voir.  

Cette table solidaire permet aux objets que nous ne 
souhaitons pas conserver de trouver un nouveau 
propriétaire. Ainsi, des vêtements, des draps, des livres, 
des jouets, mais aussi des articles du quotidien trouvent 
un nouveau propriétaire et une nouvelle vie. Cette 
initiative a été pensée pour renforcer les liens entre les 
personnes accompagnées des services (CAJ, SAVS et AVP) 
et favoriser le recyclage des objets. 

« Je trouve que le dispositif de mettre cette table au sein 
du SAVS, où sont déposées différentes choses qui 
peuvent être prises pour notre utilité personnelle, est 
très utile. Moi par exemple, j'y ai trouvé des petits trésors 
qui ont pris place dans mon appartement. » 
Paroles de Madame C. accompagnée par le SAVS depuis 
2023.  
« C’est très joli, c’est très bien pour nous », Paroles de 
Madame D. accompagnée par le SAVS depuis 2024. 
 

Se soutenir 

Offrir son aide 

Lier 

Inventer ensemble 

Donner 

Aider 

Réconforter 

Indulgence 

Transmettre ses savoirs 

Ensemble 
 

Solution : Solidarité 
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 ESAT Jean Charcot  

La solidarité à l’ESAT… 
par Carine JAMET, Cheffe de service  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Dimanche 30 mars, le Rotary club du Vésinet a 
organisé la première marche et course Santé et 
Handicap de la Boucle de Seine.  

Cet événement était ouvert à tous (plus de 350 
personnes) pour défendre une société solidaire et 
inclusive. C’est pour partager ces mêmes valeurs 
que 7 travailleurs ainsi que la coordinatrice de 
parcours et un moniteur d’atelier de l’ESAT Jean 
Charcot y ont participé. 
 

Christophe, Samir, Taoufik et Pascal ainsi que Gilbert 
(moniteur) se sont lancés dans une course de 9km reliant la 
mairie de Carrières sur Seine et le parc princesse du Vésinet 
en longeant les berges de la Seine. 
Mickael, Tommy et Alexandre ainsi que Stéphanie 
(coordinatrice de parcours) ont marché sur 3,5km en 
découvrant le nouveau parc princesse du Vésinet.  
Les participants ont reçu un diplôme ainsi qu’un bon de 10€ 
chez Intersport. Les fonds récoltés vont servir à l’achat de 
matériel sportif pour un foyer de vie.  
Un beau moment de partage et de solidarité !! À l’année 
prochaine, encore plus nombreux !! 
 

Mme GUERIN Sylvie présidente du Rotary Club du Vésinet 
et l’équipe de l’ESAT Jean Charcot 
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   EME  

« La solidarité se vit aussi du côté des familles… » 
par Anne Charlotte WESTEEL, Assistante sociale et Carla LE COQ, Psychologue  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  AVP Les Rûches  

« Le salon palette 2025 » 
par les habitants de l’AVP « Les Rûches » 

 

 

 

 

Parents, fratrie et proches aidants sont invités, plusieurs fois 
par an, à participer à des réunions, des événements festifs, 
mais aussi à d’autres moments conviviaux. Parmi ces rendez-
vous réguliers, l'un des plus importants est le "temps des 
aidants", qui se tient environ une fois par mois, à midi ou en 
soirée, autour d’un repas tiré du sac ou partagé. 
Organisé par la psychologue et l’assistante sociale, ce temps 
permet aux aidants de se retrouver pour échanger dans une 
ambiance chaleureuse. C’est un moment de partage qui 
favorise la création de liens entre les aidants, tout en offrant 
un espace pour partager des expériences et s’entraider. Ces 
repas conviviaux permettent de discuter des difficultés du 
quotidien dans un cadre d’écoute bienveillante, où chacun 
peut se confier et trouver du soutien auprès de ceux qui 
vivent des situations similaires. Des échanges sur des bons 
plans, des contacts de médecins, des marques de vêtements 
adaptés ou des équipements utiles sont autant de signes de 
solidarité qui se renforcent au fil des mois. 
En plus de ces rencontres régulières, un pique-nique des 
aidants est organisé l’été, auquel sont également invités les 
frères et sœurs des jeunes accueillis. 
Une partie de ces temps se déroule à l'extérieur de l’EME, 
dans un lieu neutre, afin de favoriser des échanges informels. 
Ces rassemblements, devenus précieux pour les participants, 
servent parfois d’échappatoires pour certains aidants, offrant 
ainsi une pause bienvenue dans leur quotidien. 
 

« Al Emad Evisnep » ou l’histoire de la 
dame qui pensait à l’envers… 
Pour cette première participation au salon 
palette 2025, nous n’avons pas manqué 
d’imagination pour répondre au thème de 
cette année : « l’envers ».  
Créatifs, chacun a pu apporter sa petite 
touche personnelle afin de contribuer à 
l’œuvre finale.  
Nous attendons avec impatience le thème 
de l’année prochaine afin de pouvoir créer 
une nouvelle œuvre originale et pouvoir 
remporter la médaille ! 
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  IME Le Chemin des Lauris  

Célébration de la trisomie 21 à l’IME : une journée en couleurs 
et en solidarité 
par Laurence WEBER, Directrice IME Le Chemin des Lauris et MECS La Maison des Lauris  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Aujourd'hui, l'IME Le Chemin des Lauris a célébré la 
Journée mondiale de la trisomie 21 de manière originale 
et pleine de joie. Dans le cadre de cet événement, les 
personnes accompagnées, éducateurs et membres de 
l'équipe ont choisi de porter des chaussettes 
dépareillées, un symbole fort de la diversité et de 
l'inclusion. Cette action simple mais significative a 
permis de sensibiliser à la différence et de montrer 
notre soutien aux personnes atteintes de trisomie 21. 

 

En portant des chaussettes différentes, nous avons voulu 
souligner que, tout comme chaque paire de chaussettes 
est unique, chaque individu mérite d'être accepté et 
respecté dans sa singularité. Les sourires et les échanges 
entre les participants ont fait de cette journée un 
moment de convivialité et de partage, renforçant ainsi 
les valeurs d'inclusion qui sont chères à notre 
établissement. Nous sommes fiers de pouvoir marquer 
cette journée importante et de participer activement à la 
sensibilisation de la communauté Trisomie 21.  

Ensemble, faisons grandir l'inclusion ! 

 

 

 

IME Le Chemin 
des Lauris 

Section SIFPro 
 

L’IME Le Chemin 
des Lauris 

Section SEES 

La MECS La 
Maison des 

Lauris 
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  SESSAD TSA Sud  

La création du SESSAD TSA Sud : un travail d’équipe pour l’APAJH 
Yvelines 
par Cécile BLANCHARD   

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Commander le matériel, aménager la salle d’activités, constituer la nouvelle 
équipe médico-sociale pour accompagner les jeunes. Si le nouveau SESSAD 
TSA Sud a ouvert officiellement le 24 octobre dernier, c’est dès fin août que 
chacun a contribué à l’objectif. Il y a d’abord eu l’aide des voisins directs, 
Apiday TSLA (troubles spécifiques du langage et des apprentissages) et le SIAM 
Sud  qui ont accueilli avec beaucoup de bienveillance toute l’équipe, au fur à 
mesure qu’elle se montait. Ils ont donné à la nouvelle structure de précieuses 
informations sur les groupes thérapeutiques de jeunes, mis en place. Il y a 
aussi eu des temps d’échanges riches et profitables à la fin de l’été avec le 
SESSAD TSA Nord de Sartrouville, le Dispositif d’AutoRégularion (DAR) et les 
UEMA. Les différents professionnels ont pu partager leurs expériences sur les 
missions que remplit le nouveau service. La secrétaire a pu compter sur les 
bons conseils de ses collègues des autres SESSAD et la cheffe de service a 
bénéficié des expériences et de la bienveillance de ses collègues du pôle 
SESSAD.  
Enfin, un lien utile a été tissé avec le Foyer d’Accueil Médicalisé (FAM) 
d’Élancourt qui permet depuis, à quelques enfants récemment admis au 
service, de profiter ponctuellement d’un espace de balnéothérapie sur les 
vacances scolaires. 
 
Mais comment travaillent les professionnels du SESSAD TSA Sud ? Que ce 
soient les psychologues, les éducatrices spécialisées, la psychomotricienne ou 
l’éducatrice en activités physiques adaptées, le but est le même : développer 
l’autonomie des jeunes et contribuer à leur bien-être physique, mental et 
social. Chacun apporte son expérience, ses idées et peut partager ses 
connaissances ; mais aussi demander conseil aux autres quand le besoin s’en 
fait sentir. A côté de la mise en place des projets d’accompagnement 
personnalisés (PPA) selon le profil de chaque enfant, l’équipe a eu le temps 
d’aménager une salle d’activité adaptée au spectre autistique. Un espace 
sensoriel y est mis à disposition des enfants, un coin bibliothèque, un espace 
de jeu suffisamment grand pour les parcours moteurs ou les groupes 
d’habiletés sociales. Sans oublier le film occultant installé sur une partie des 
fenêtres pour permettre aux jeunes de se sentir au mieux dans cette salle. En 
deux mots, ce nouveau SESSAD a tout pour devenir un cadre de travail 
agréable pour les différents accompagnements. 
 

Salle d’activités 

Espace enfant salle d’attente 

Espace accueil mutualisé des familles 
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  Foyer de la Plaine  

Rencontre avec le CME 
par Charlotte RIOUBLANC, Psychologue et l’équipe éducative  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le Foyer de la Plaine est engagé depuis plusieurs années dans une démarche d’ouverture. Ce travail s’exerce au travers 
de différentes actions. L’une d’entre elle consiste à sensibiliser les enfants au handicap. Nous partons du principe que 
les enfants sont en construction psychique, ce qui facilite le modelage de leur regard sur les personnes porteuses de 
handicap. Du fait de leur jeune âge, leur jugement n’est pas encore altéré par des stéréotypes associés au handicap, 
et l’on constate chez eux uniquement une appréhension de la découverte de l’inconnu, qui disparait avec ladite 
découverte de l’inconnu. 
 
Ce travail se déroule en plusieurs étapes : 

- Sensibilisation aux handicaps 

Lors de cette première rencontre, deux professionnels du foyer se rendent dans la salle du conseil de la mairie 
d’Aubergenville afin de sensibiliser les élus du Conseil Municipal Enfant aux différents handicaps. Par la suite, une 
présentation du Foyer de la Plaine et de ses habitants est proposée à l’aide d’un power point. Ce moment de partage 
est toujours très riche, nous sommes face à des enfants attentifs car nous parlons d’un sujet peu évoqué à l’école 
pour ces jeunes âgés de 9 à 11 ans. Les enfants se saisissent des différents thèmes abordés, faisant le parallèle avec 
leur propre quotidien. En effet, ils peuvent comparer le Conseil de Vie Sociale avec leur propre élection au CME, les 
mesures de protection des résidents avec le fait d’être eux-mêmes, en tant que mineurs, sous la tutelle de leurs 
parents, ou encore comparent les prises en charge proposées au foyer à leurs apprentissages scolaires. Ces parallèles 
leur permettent de mieux s’imprégner du vécu des résidents et de leurs besoins.  
 

- Visite du foyer et rencontre des résidents 

Nous accueillons les membres du CME lors d’une matinée afin de leur faire visiter le Foyer de la Plaine et qu’une 
rencontre s’effectue avec les résidents. Lors de la visite, nous percevons généralement une réserve dans les premiers 
temps, avec une appréhension des manifestations comportementales des résidents (cris, rires, proximité physique, 
toucher), mais les enfants questionnent naturellement les professionnels et font le lien avec les explications apportées 
sur les différents types de handicap. Peu à peu, leur attention se focalise plus sur l’environnement que sur les 
personnes accueillies. Les enfants apprécient visiter les lieux présentés lors de la rencontre au CME et demandent 
spontanément à découvrir la salle Snoezelen et la balnéothérapie parce qu’ils sont eux-mêmes sensibles à ces 
médiations et outils. A la fin de la visite, nous nous retrouvons en salle polyvalente avec plusieurs résidents. Après 
s’être présentés, nous commençons l’activité. En l’occurrence, cette fois-ci, nous avons proposé aux membres du CME 
de participer à la répétition du spectacle solidaire qui se déroule le samedi 15 mars. 
 

- Collaboration lors de la représentation du spectacle 

Le jour du spectacle, plus aucune appréhension n’est observée ni dans un sens ni dans l’autre. Au contraire, les enfants 
prennent les résidents et les professionnels du foyer comme des repères, face au public et au nombre 
d’établissements présents. Les rapports sont plus naturels, emprunts des précédentes interactions lors des répétitions 
au foyer. Certains enfants peuvent même offrir des cadeaux faits mains à des résidents dont ils ont pu découvrir les 
centres d’intérêt lors de la visite. Cette année, le spectacle a été l’occasion d’une véritable collaboration Foyer de la 
Plaine/CME puisque les deux institutions se sont représentées dans une même scène, mélangeant danse et jonglage, 
avec des binômes enfants/résidents. 
 
Au regard de tous ces moments de partages créés depuis des années, ce partenariat avec le CME et les échanges 
intergénérationnels associés, sont bénéfiques aux enfants comme à l’ensemble des acteurs du foyer et participent à 
l’ouverture de tous. 
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Juillet 2025 
 
Les usagers exploreront le parcours d’un personnage ou d’une 
personnalité célèbre en situation de handicap, vivante ou décédée, à 
travers des recherches et des échanges pour mieux comprendre son 
impact et son histoire.  

 
Octobre 2025 
 
Le journal reviendra sur les temps forts de l’été avec des articles sur les 
festivités, un retour sur les 50 ans de l’Association, ainsi que le bilan du 
séminaire des cadres. 

 
Au programme du 

Fil en 2025 

 
Conférences organisées par 

l’Association en 2025 : 
 
 
03 Juin 2025 : La vie affective et sexuelle des personnes 
accompagnées  
 
14 Octobre 2025 : Les soins palliatifs  
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Bienvenue aux nouveaux embauchés : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
Bonne route à : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAM des Réaux NTILA Berthe Aide-Soignante 

FAM de la Plaine NDIAYE Ardiouma Aide-Soignante 

SAMSAH K/BIDI Floriane AMP 

FAM de la Plaine GOMA NKOUNKA Edith Aide-Soignante 

SAMSAH TRIGOUST Leslie Aide-Soignante 

PAT POTTIER Gary Travailleur Social 

UEMA Bonnières GONTHIER TIMARD Cassandra Aide-Soignante 

Maison des Lauris OUJAMHOUR Khadija Maîtresse de Maison 

FAM Les Saules ONE THO Djodjo Nicole Auxiliaire de vie 

Maison des Lauris CONDE Francedy Veilleur de nuit 

EMAS PINTO Pauline Psychologue 

SIAM Nord KHECHAB Abdallah Educateur Spécialisé 

APIDAY TSLA AIDARA Mama Coumba Educateur Spécialisé 

Maison des Lauris DELOIRIE Agnès Maitresse de Maison 

SIAM BONNAFOUS Caroline Educateur Spécialisé 

UEMA Bonnières IBANDA PANGU Lisette AMP 

DAR PESTEL Kathy Animatrice 

UEMA Montigny DUJARDIN Héloïse Psychomotricienne 

SESSAD F. Jaillard FRAU Silvia Médecin 

Impro/Sessad BOTTIER  Axelle Assistante Sociale 

FAM les Saules GAUTHEY Maëlys IDE 

FAM La Plaine ZOZIME Karen Aide-soignante 

IME RUBINEL Séverine Monitrice Educatrice 

FH LE MANOIR GILLES Anita IDE 

PCPE THUMARIN COBUT Julie Psychologue 

FAM des Réaux ALEXANDRE Isabelle Directrice 

Février 

Mars 

Février 

Mars 

Retrouvez 
notre Bourse 
de l’emploi 
sur notre site 
internet en 
scannant le 
QR Code 



le Fil del’ 16  APAJHYvelines   bulletin mensuel de l’APAJH Yvelines 

 

 
  

 À vous de jouer ! 
Pour les plus grands… 
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  RELIE LES POINTS 

COMPTE LES ABEILLES 

TROUVE LES CINQ DIFFÉRENCES 

…et pour les plus jeunes… 
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SOLUTIONS :  
 

11 
 

LES FILS EMMELES 

Le chemin 3 
 
RELIS LES MOTS COUPÉS 

Moustaches 
Museau 
Oreille 
 

 

 

COMPTE LES ABEILLES 

TROUVE LES CINQ DIFFÉRENCES 


